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wassin, RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE

ADMINISTRACION N° 199-2022-OGA/MVES

MUN’CIPHL\DQO Villa El Salvador, 28 de diciembre del 2022

CENTRAL TELEFONICA 319-2530

VISTOS:

www.munives.gob.pe

El Informe N° 773-2022-UA-OGA/MVES, de fecha 31 de mayo de 2022,
emitido la Unidad de Abastecimiento; el Memorando N° 915-2022-OGA/MVES, de fecha 15 de
noviembre de 2022, emitido por la Unidad de Abastecimiento; el Informe N°® 1654-2022-UA-
OIGA/MVES de fecha 21 de noviembre de 2022, emitido por la Unidad de Abastecimiento:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert modificada por la Ley N° 27680, “Ley
de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacién”, en su Articulo
194°, sefiala que: “las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
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Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Organica de
Municipalidades”, sefiala que la autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para
las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 43.1 y 43.3 del articulo 43 del Reglamento de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-
EF, establece que:

“43.1 El 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccién se encarga de la
preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccién hasta
su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un
comité de seleccién o del érgano encargado de las contrataciones.

43.3 Los organos a cargo de los procedimientos de seleccién son
competentes para preparar los documentos del procedimiento de seleccion,
as/ como para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el
desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que puedan alterar,
cambiar o modificar la informacién del expediente de contratacién.”

Que, el Informe de Auditoria de Cumplimiento N° 016-2018-2-2696 sefiala en
la Recomendacién N° 3 "El Subgerente de la Unidad de Abastecimiento instruya a los miembros
del Comité de Seleccion que exifan a los postores de los procedimientos de seleccién entreguen
de manera completa los documentos para la admisién de la oferta establecidas en las respectivas
bases integradas; asimismo, que los documentos que emanan de los actos realizados por estos,
sean revisados antes de su suscripcion, para asegurar la correcta evaluacién de la
documentacién presentada, garantizandose la transparencia de dichos procedimientos”:

Que, mediante Informe N° 773-2022-UA-OGA/MVES de fecha 31 de mayo
de 2022, la Unidad de Abastecimiento informa que como consecuencia de la Auditoria de
Cumplimiento N° 016-2018-2-2696, Recomendacién N° 3, adjunta el proyecto Lineamiento N°
001-2022-UA-OGA/MVES denominado “Competencias y Responsabilidades de los Organos a
cargo de los procedimientos de seleccion” el mismo que ha sido subsanado mediante Informe
N® 1654-2022-UA-OGA/MVES de fecha 21 de noviembre del 2022, las observaciones planteadas
por la Oficina General de Administracion mediante Memorando N° 915-2022-OGA/MVES; y con
opinién favorable para la aprobacion del proyecto mencionado y de ser conforme se prosiga con
el tramite para su aprobacion correspondiente y con ello implementar la Recomendacion N° 3 del
Informe de Auditoria de Cumplimiento;
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Que, dicho proyecto tiene por objetivo establecer los lineamientos basicos
que deben prestar su atencion los miembros del Comité de Seleccion y/u érgano encargado de
las contrataciones de la Municipalidad de Villa El Salvador, con respecto a lo establecido en la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento;

Que, por los fundamentos expuestos y, en mérito a la normativa vigente sobre
la materia, debe emitirse el acto administrativo correspondiente;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades
delegadas conforme el Articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y el numeral
31.3 del articulo 31 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado con
Ordenanza N° 441-MVES de fecha 27 de noviembre de 2020, Ordenanza que modifica la
Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), con Enfoque de Gestién de Resultados de la Municipalidad
Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Lineamiento N° 001-2022-UA-
OGA/MVES denominado “COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ORGANOS A
CARGO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION”, que, como anexo, forma parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de la presente
Resolucién a la Unidad de Abastecimiento.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Unidad de Abastecimiento la
notificacion de la presente resolucién a los Comités de Seleccion a cargo de los procedimientos
de seleccion.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo Tecnologico
la publicacién de la presente Resolucion en el portal institucional www.munives.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TRy MUNICIPALIDAR BEVILLA EL SALVADOR
% PFICWA GENERAL DEADMINISTRACION



